
 
 

 

 

Sınav öncesinde son tekrar için hazırladığımız bu Gümüş Not; 

Altın Notlar ve Altın Sorular’dan hazırlık yapan öğrencilerimizin anlayacağı şekilde kısaltılarak hazırlanmıştır. 

www.akademiaof.com 
 

 

ATA AÖF GÜMÜŞ NOTLAR 
 

BAHAR – ARA SINAV 
 

Ġġ GÜVENLĠĞĠ MEVZUATI 
 Zaman Ağırlıklı Ortalama Değer; günlük 8 SAATLĠK zamana göre ölçülen hesaplanan ortalama değerdir 

 Haftalık gürültü maruziyet düzeyi; TS 2607 ISO 1999 standardında tanımlandığı gibi A-ağırlıklı günlük gürültü 

maruziyet düzeylerinin 8 saatlik beĢ iĢ gününden oluşan bir hafta için zaman ağırlıklı ortalamasıdır 

 

 ĠĢ Güvenliği Uzmanı (ĠGU): usul ve esasları yönetmelikle belirlenen, İSG alanında görev yapmak üzere Bakan-

lıkça yetkilendirilmiş, İGU belgesine sahip, bakanlık ve ilgili kuruluşlarında çalışma hayatını denetleyen müfettiş-

ler ile mühendislik veya mimarlık eğitimi veren fakültelerin mezunları ile teknik elemandır 

 Teknik eleman; teknik öğretmenler, fizikçi, kimyager veya biyolog unvanına sahip olanlar ile üniversitelerin iş 

sağlığı ve güvenliği lisans veya ön lisans programı mezunları 

 

 ĠĢ Yeri Sağlık ve Güvenlik Birimi (ĠSGB), iş yerinde İSG hizmetlerini yürütmek üzere kurulan, gerekli donanım 

ve personele sahip olan birim  

 Ortak Sağlık ve Güvenlik Birimi (OSGB); kamu kurum ve kuruluşları, organize sanayi bölgeleri ile Türk Ticaret 

Kanunu’na göre faaliyet gösteren şirketler tarafından, iş yerlerine iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini sunmak 

üzere kurulan gerekli donanım ve personele sahip ve bakanlıkça yetkilendirilen birimdir 
 

 Maruziyet eylem değeri; aşıldığı durumda, çalışanın titreşime maruziyetinden kaynaklanabilecek risklerin kont-

rol altına alınmasını gerektiren değerdir.  

 Maruziyet sınır değeri, çalışanların bu değer üzerinde bir titreşime kesinlikle maruz kalmaması gereken değer 

 

 Solunabilir toz, aerodinamik eşdeğer çapı 0,1–5,0 mikron büyüklüğünde kristal veya amorf yapıda toz ile çapı 

üç mikrondan küçük, uzunluğu çapının en az üç katı olan lifsi tozlardır  

 

 ĠĢveren; İş yerinde yürütülen İSG faaliyetlerine ilişkin her türlü kaydı, İşten ayrılma tarihinden itibaren en az 15 

YIL süreyle çalıĢanların kiĢisel sağlık dosyalarını saklar.  

 

 ĠĢveren; 10 ve daha çok çalıĢanı olan, çok tehlikeli sınıftaki iş yeri için diğer sağlık personeli görevlendirir 

 

ĠĢ Yeri Sağlık Ve Güvenlik Birimi (ĠSGB);  

 En az bir İH ile iş yerinin tehlike sınıfına uygun belgeye sahip en az bir İGU’nın görevlendirilmesi ile oluşturulur 

 Bu birimin asıl işin yürütüldüğü mekânda ve giriş katta kurulması esastır. Aynı alanda olmalı ve işaretlenmeli 

 Bu birimlerde 8 m
2 

den az olmamak üzere bir İGU odası ile İH tarafından kullanılmak üzere bir muayene odası 

ve  12 m
2 
den az olmamak üzere bir ilkyardım ve acil müdahale odası bulunur 

 

 OSGB tarafından yapılan yetki belgesi baĢvurusu İş Sağlığı Güvenliği Genel Müdürlüğünce (İSGGM) en geç 

10 iĢ günü içinde incelenir 

 

ĠĢ Yeri Hekimleri, görevlerini yerine getirmek için aĢağıda belirtilen sürelerde görev yaparlar: 

 Az tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az 5 dakika  

 Tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az 10 dakika 

 Çok tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az 15 dakika 
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 (C) sınıfı İGU belgesiyle en az üç yıl fiilen görev yaptığını İGU sözleşmesi ile belgeleyen ve (B) sınıfı iş güven-

liği uzmanlığı eğitimine katılarak yapılacak (B) sınıfı ĠGU sınavında baĢarılı olan mühendislik veya mimarlık eği-

timi veren fakültelerin mezunları ile teknik elemanlara B sınıfı İGU belgesi verilir  

 

Rehberlik ve TeftiĢ BaĢkanlığı (ĠĢ TeftiĢ Kurulu) Görev ve Yetkileri 

 Bakanlığın görev alanındaki faaliyet ve işlemlerle ve çalışma hayatı ile ilgili programlı veya program dışı teftiş, 

inceleme ve soruşturmaları yürütmek, gerekli önlemleri almak veya aldırmak 

 

Ulusal ĠĢ Sağlığı ve Güvenliği Konseyi (UĠSG Konseyi): Yılda 2 defa toplanır. (Her Yıl Haziran ve Aralık)  

 

 Hak sahibi, sigortalının veya sürekli iş göremezlik geliri ile malullük aylığı almakta olanların ölümü hâlinde, gelir 

veya aylık bağlanmasına veya toptan ödeme yapılmasına hak kazanan eş, çocuk, ana, babasını ifade eder 

 

 Meslek hastalığı, sigortalının çalıştığı veya yaptığı işin niteliğinden dolayı tekrarlanan bir sebeple veya işin yü-
rütüm şartları yüzünden uğradığı geçici veya sürekli hastalık, bedensel / ruhsal engellilik hâlleridir 

 

ĠĢ Kazası Veya Meslek Hastalığı Sigortasından Sağlanan Haklar:  

 Sigortalıya, geçici iş göremezlik süresince günlük geçici iĢ göremezlik ödeneği verilmesi 

 Sigortalıya sürekli iĢ göremezlik geliri bağlanması 

 İş kazası veya meslek hastalığı sonucu ölen sigortalının hak sahiplerine gelir bağlanması 

 Gelir bağlanmış kız çocuklarına evlenme ödeneği verilmesi 

 İş kazası ve meslek hastalığı (İKMH) sonucu ölen sigortalı için cenaze ödeneği verilmesi 

 

 İKMH hâlinde verilecek Geçici ĠĢ Göremezlik Ödeneği,  

 Yatarak tedavilerde mevzuata göre hesaplanacak günlük kazancının YARISI,  

 Ayaktan tedavilerde ise ÜÇTE ĠKĠSĠDĠR 

 

 Bütün vücut titreĢimi: Vücudun tümüne aktarıldığında çalışanın sağlık ve güvenliği için risk oluşturan, özellikle 

de bel bölgesinde rahatsızlık ve omurgada travmaya yol açan mekanik titreşimi ifade eder 

 

Gürültü ile ilgili:          En düĢük maruziyet eylem değerleri = 80 dB  

                                    En yüksek maruziyet eylem değerleri= 85 dB  

                                   Maruziyet sınır değerleri: = 87 dB 

 

El-kol titreĢimi için:   Sekiz saatlik çalışma süresi için günlük maruziyet sınır değeri: 5 m/s2. 

                                    Sekiz saatlik çalışma süresi için günlük maruziyet eylem değeri: 2,5 m/s2.  

Bütün vücut titreĢimi için: Sekiz saatlik çalışma süresi için günlük maruziyet sınır değeri: 1,15 m/s2.  

                                             Sekiz saatlik çalışma süresi için günlük maruziyet eylem değeri: 0,5 m/s2. 

 

Cenaze Ödeneği: 

 Sırasıyla sigortalının önce eĢine, yoksa çocuklarına, o da yoksa ana babasına, o da yoksa kardeşlerine verilir.. 
 

 Çocuk ve gençlerin günlük çalışma süreleri, 24 saatte aralıksız 14 saat dinlendirilecek şekilde olmalı 
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